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13 Männer und Frauen, zu Hause und an ihren Arbeitsplätzen: 

Dieses Buch handelt von Menschen über 50, von ihrem Wissen, 

ihrer Souveränität, ihrem Weitblick – und von ihrer Arbeitslosigkeit. 

Die hier Porträtierten hatten alle längere Phasen der Arbeitslosig

keit zu bewältigen. Inzwischen haben sie wieder einen Arbeitsplatz, 

gefördert über das Bundesprogramm „­Perspektive 50plus“. Jen-

seits von Werbeschablonen tatkräftiger Grauhaariger berichten 

die Porträtierten, wie es wirklich ist: arbeiten zu wollen und nicht zu 

können, qua Alter abgelehnt zu werden, obwohl sich keine / keiner 

bisher alt gefühlt hat. Sie erzählen, wie sie die Chance eines geför-

derten Arbeitsplatzes nutzen, um sich neu zu erfinden, sich neu zu 

orientieren, ihren Weg fortzusetzen. Sie alle haben eines: Lust auf 

Arbeit, nicht ohne Ende, nicht ohne Einwände und Ansprüche, Wün-

sche und Kritik, aber mit Selbstbewusstsein und Vehemenz. 

Ergänzt werden die Porträts durch Beiträge von ExpertInnen 

wie Annelie Keil oder Matthias Knuth, die das Thema Älterwerden 

und Erwerbsarbeit aus politischer und gesellschaftlicher Sicht 

beleuchten. Interviews mit den Verantwortlichen für das Programm 

„Perspektive 50plus“ ermöglichen eine Innenansicht in die Praxis 

von Arbeitsmarktpolitik. 

Lust auf Arbeit meint im Grunde Lust auf Leben – auf Teilhabe, 

Austausch und auf Anerkennung.

Mit Beiträgen von:

Prof. Dr. Annelie Keil, Universität Bremen

Ulrike Herrmann, die tageszeitung 

Dr. Martin Brussig und PD Dr. Matthias Knuth,  

Institut Arbeit und Qualifikation (IAQ)
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